
Quadre de disposicions mínimes de seguretat 
sobre els serveis higiènics i locals de 
descans amb perspectiva de gènere

EINA 7

NOTA   Elaboració pròpia

ELEMENTS RECOLLIT  
EN EL RD 97/486

ELEMENT A VERIFICAR AMB PERSPECTIVA DE GÈNERE

ANNEX V: SERVEIS HIGIÈNICS  
I LOCALS DE DESCANS

Es disposa de lavabos adaptats a les necessitats d'higiene, 
comoditat i seguretat de les dones i persones que estan 
menstruant:

Es disposa de WC de seient, net, amb contenidors a l’abast 
preparats per a contenir compreses, tampons, etc. i piques 
adequades per a la higiene de copes menstruals

La sala dels lavabos es pot tancar i preserva la intimitat de 
les persones que en fan ús, tant pel que fa a l’ús del WC com de 
la pica i zona d’higiene personal

ANNEX V – Apartat 2: Vestidors, 
dutxes i lavabos
Punt 10. Els vestuaris i locals 
de lavabos estaran separats per 
a homes i dones, o s'haurà de 
preveure una utilització per 
separat dels mateixos.

Es disposa de vestuaris i lavabos que garanteixen l’ús separat 
d’homes, dones i cal afegir persones no binàries i trans.

L’ús de vestuaris i lavabos preserva la seguretat i la intimitat 
de les persones treballadores, especialment les dones, i 
garanteix la no discriminació de cap identitat ni expressió de 
gènere

ANNEX V – Apartat 3: Locals de 
descans
Punt 4. Les treballadores 
embarassades i mares lactants 
hauran de tenir la possibilitat 
de descansar tombades en 
condicions adequades

Verificar els criteris de la Nota Tècnica de Prevenció 914:

Es disposa de sales adaptades per a dones i persones 
treballadores que estan en procés de gestació o de lactància 
natural: sala privada, tranquil·la i higiènica per al descans 
de dones i persones treballadores embarassades, així com per a 
l'extracció de la llet o el procés de lactància natural. Aquesta 
sala ha d'estar dotada d'un mecanisme per tancar la porta, un 
endoll, una nevera, un renta-mans així com sabó i tovallons de 
paper.

En la presa de dades per una 
avaluació de riscos, es realitza 
una inspecció visual de les 
instal·lacions i els diferents 
espais dels centres de treball 
propis de l’organització 
o aliens, en els quals el 
personal treballador porta a 
terme l’activitat laboral. En 
la visita de presa de dades, 
un dels aspectes importants 
a revisar i verificar són 
les disposicions mínimes de 
seguretat i salut dels llocs de 
treball en base al que marca la 
normativa segons el Real Decret 
486/1997, del 14 de abril, pel 

qual s’estableixen aquestes 
disposicions mínimes.
La majoria dels elements 
a revisar segons aquesta 
normativa són característiques 
constructives dels espais i 
edificis, i dels elements 
estipulats per la norma, es pot 
destacar un element directament 
relacionat amb la sensibilitat 
de gènere: en l’annex V sobre 
els serveis higiènics i locals 
de descans, s’estableix que els 
vestuaris, locals higiènics i 
lavabos estaran separats per 
homes i dones, o bé, s’haurà de 
preveure una utilització per 

separat dels mateixos.

Per tal d’abordar aquest 
aspecte sense reproduir 
discriminacions per raó de 
gènere, ja sigui respectant les 
necessitats específiques de 
dones, com de les persones amb 
característiques biològiques 
femenines, alhora que les 
persones transsexuals i 
transgèneres, es recomana 
verificar els elements anotats 
en el quadre anterior sobre 
les disposicions mínimes de 
seguretat dels serveis higiènics 
i locals de descans.


